Приложение 4 
к приказу МКУ «ЦОМУК г. Орска»
от 07.06.2024 г. № 16


ПОРЯДОК
ФОРМИРОВАНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РЕЗЕРВОВ
 ПРЕДСТОЯЩИХ РАСХОДОВ

при централизации бухгалтерского (бюджетного) учета муниципальных казенных и автономных учреждений, передавших полномочия муниципальному казенному учреждению «Центр обслуживания муниципальных учреждений культуры г. Орска» по ведению бухгалтерского (бюджетного) учета и формированию бухгалтерской (бюджетной) отчетности в соответствии с заключенными договорами

Используемые термины и сокращения

	Наименование 
	Расшифровка 

	Учреждение
	Соответствующее Муниципальное казенное или автономное учреждение, передавшее муниципальному казенному учреждению «Центр обслуживания муниципальных учреждений культуры г. Орска» по ведению бухгалтерского (бюджетного) учета и формированию бухгалтерской (финансовой) отчетности

	ЦБ, централизованная бухгалтерия
	Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания муниципальных учреждений культуры г. Орска»



1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила отражения в бухгалтерском учете информации о состоянии и движении сумм резервов предстоящих расходов в целях равномерного включения расходов на финансовый результат учреждений по обязательствам, не определенным по величине и (или) времени исполнения.

2. Виды формируемых резервов

2.2. В учреждениях формируются:
2.2.1. Резервы расходов по выплатам персоналу за фактически отработанное время и компенсаций за неиспользованный отпуск, в том числе при увольнении, включая платежи на обязательное пенсионное, медицинское и социальное страхование;
2.2.2. Резервы по искам, претензионным требованиям;
2.2.3. Резервы на оплату обязательств:
- Резервы предстоящих расходов на услуги связи
- Резервы предстоящих расходов на коммунальные услуги
- Резервы предстоящих расходов на работы, услуги по содержанию имущества
- Резервы предстоящих расходов на прочие работы, услуги.

3. Оценка обязательства и формирование резерва расходов по выплатам персоналу
и компенсаций за неиспользованный отпуск

3.1. Оценка обязательства в виде резерва расходов по выплатам персоналу за фактически отработанное время определяется уполномоченным работником централизованной бухгалтерии ежеквартально на последний день квартала, исходя из данных количества дней неиспользованного отпуска по учреждению на указанную дату, предоставленных кадровой службой учреждений.
3.2. Резерв расходов по выплатам персоналу определяется ежеквартально на последний рабочий день квартала. Расчет резерва производится по среднему дневному заработку всего учреждения за последние 12 месяцев, предшествующих дате расчета резерва. Резерв на оплату страховых взносов рассчитывается согласно методике расчета резерва расходов по выплатам персоналу.

4. Использование и учет сумм резервов

4.1. Резерв используется исключительно на покрытие тех расходов, в отношении которых он был создан.
4.2. Признание в учете расходов, в отношении которых сформирован резерв, осуществляется за счет суммы созданного резерва.
4.3. Операция по формированию резерва отражается в бухгалтерском учете на последний рабочий день квартала.
4.4. При инвентаризации перед составлением отчетности суммы резервов могут быть списаны или скорректированы (уточнены).

